UCHWALA NR 774/2022
KRAJOWEJ RADY SADOWNICTWA

z dnia 28 lipca 2022 r.

w przedmiocie przedstawienia wniosku o powolanie do pelnienia urzedu
na stanowisku asesorskim w Wojewodzkim Sgdzie Administracyjnym w Poznaniu,

ogloszonym w Monitorze Polskim z 2021 r. pod poz. 967

Na podstawie art. 3 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 12 maja 2011 r. o Krajowej Radzie
Sadownictwa (Dz.U. z 2021 r. poz. 269) Krajowa Rada Sgdownictwa:

1. przedstawia Prezydentowi Rzeczypospolitej Polskiej wniosek o powolanie
Pana Jacka Rafala Rejmana do pelnienia urzedu na stanowisku asesorskim
w Wojewddzkim Sgdzie Administracyjnym w Poznaniu;

2. nie przedstawia Prezydentowi Rzeczypospolitej Polskiej wniosku o powotanie
Pana Michata Czerniaka, Pana Macieja Hoffmana, Pana Marcina Wiodzimierza
Kubiaka, Pana Mateusza Lewandowskiego, Pana Andrzeja Wojciecha Malinowskiego,
Pana Wojciecha Antoniego Rosta i Pani Agnieszki Lucyny Roszkowiak do pelnienia
urzgdu na stanowisku asesorskim w Wojewodzkim Sadzie Administracyjnym

w Poznaniu.

UZASADNIENIE
I

Postepowanie przed Krajowa Rada Sadownictwa

Na wolne stanowisko asesorskie w Wojewodzkim Sadzie Administracyjnym
w Poznaniu, ogloszone w Monitorze Polskim z 2021 r. pod poz. 967, zglosili sie:
— Pani Emilia Cegielska-Jasiczak — referendarz sgdowy w Sgdzie Rejonowym Poznan-Nowe
Miasto i Wilda w Poznaniu;
— Pan Michal Czerniak — starszy asystent sedziego w Wojewddzkim Sadzie Administracyjnym
w Poznaniu;
— Pan Maciej Hoffman — starszy asystent sedziego w Wojewddzkim Sadzie Administracyjnym

w Poznaniu;



— Pan Marcin Wlodzimierz Kubiak — starszy asystent sedziego w Wojewoddzkim Sadzie
Administracyjnym w Poznaniu;

— Pan Mateusz Lewandowski — asystent sedziego w Sadzie Rejonowym w Bydgoszczy;

— Pan Andrzej Wojciech Malinowski — starszy asystent sedziego w Wojewddzkim Sadzie
Administracyjnym w Poznaniu;

— Pan Jacek Rafal Rejman — starszy asystent sedziego w Wojewodzkim Sadzie
Administracyjnym w Poznaniu;

— Pan Wojciech Antoni Rost — starszy asystent sedziego w Wojewddzkim Sadzie
Administracyjnym w Poznaniu;

— Pani Agnieszka Lucyna Roszkowiak — starszy asystent sedziego w Wojewddzkim Sadzie
Administracyjnym w Poznaniu;

— Pani Lucyna Joanna Staniszewska — adwokat Izby Adwokackiej w Poznaniu.

W zwigzku z cofnigciem zgloszen przez Panig Emilie Cegielskg-Jasiczak
i Panig Lucyne Joanng Staniszewskg Krajowa Rada Sgdownictwa umorzyla postepowania
wszczgte w sprawie z ich zgloszen uchwatami (odpowiednio) nr 365/2022 z dnia 26 maja
2022 r. i nr 366/2022 z dnia 26 maja 2022 r.

W celu przygotowania sprawy do rozpatrzenia na posiedzeniu Rady, Wiceprzewodniczacy
Rady wyznaczyl zespol, zawiadomil Ministra Sprawiedliwosci o jego powotaniu oraz
o sprawach indywidualnych przekazanych zespolowi w celu przygotowania ich do rozpatrzenia
na posiedzeniu Rady. Minister Sprawiedliwosci nie przedstawil opinii w trybie
art. 31 ust. 2b ustawy z dnia 12 maja 2011 r. o Krajowej Radzie Sadownictwa
(Dz.U. z 2021 r. poz. 269 — dalej: ustawa o KRS).

Zesp6t czlonkéw Krajowej Rady Sgdownictwa 25 lipca 2022 r. odbyl posiedzenie
w celu przygotowania stanowiska w przedmiocie rozpatrzenia i oceny na posiedzeniu Krajowe;j
Rady Sadownictwa kandydatéw na wolne stanowisko asesorskie w wojewddzkim sagdzie
administracyjnym, objete niniejszym konkursem. Czlonkowie zespolu przeanalizowali
zgromadzone materiaty, omowili szczegbtowo wszystkie kandydatury, odbyli narade i uznali,
ze materialy sg wystarczajace do zajgcia stanowiska w sprawie. Podczas glosowania
cztonkowie zespolu oddali: na Pana Michala Czerniaka — 1 glos ,,za”, przy braku gltoséw
»przeciw” 1 2 glosach ,,wstrzymujacych si¢”, na Pana Macieja Hoffmana — 1 glos ,,za”,
przy braku gloséw ,,przeciw” i 2 glosach ,,wstrzymujgcych si¢”, na Pana Marcina Wtodzimierza
Kubiaka — 1 glos ,,za”, przy braku gtoséw ,,przeciw” i 2 glosach ,,wstrzymujgcych sie”, na Pana

Mateusza Lewandowskiego — 1 glos ,,za”, przy braku gloséw ,przeciw” i 2 glosach
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»wstrzymujacych si¢”, na Pana Andrzeja Wojciecha Malinowskiego — 1 glos ,,za”, przy braku
gloséw ,,przeciw” i 2 glosach ,,wstrzymujgcych sie”, na Pana Jacka Rafata Rejmana — 3 glosy
»za”, przy braku glosow ,,przeciw” i ,,wstrzymujacych si¢”, na Pana Wojciecha Antoniego
Rosta — 1 glos ,,za”, przy braku glosow ,,przeciw” i 2 glosach ,,wstrzymujgcych sie”
oraz na Panig Agnieszk¢ Lucyne Roszkowiak — 1 glos ,,za”, przy braku glosow ,,przeciw”
i 2 glosach ,wstrzymujgcych si¢”. W konsekwencji zespol przyjat stanowisko
o rekomendowaniu Krajowej Radzie Sadownictwa na wolne stanowisko asesorskie
w Wojewodzkim Sgdzie Administracyjnym w Poznaniu, objete niniejszym konkursem, Pana
Jacka Rafala Rejmana. Wniosek taki, w ocenie zespotu, jest w pelni uzasadniony trescig
zalaczonych ocen kwalifikacyjnych i opinii shuzbowych, informacjami dotyczgcymi
posiadanego przez kandydatow doswiadczenia i stazu zawodowego, a takze opinig Kolegium
Wojewddzkiego Sadu Administracyjnego w Poznaniu.

Przedstawiajgc powyzsze, zespot kierowat si¢ dyspozycjg art. 35 ustawy o KRS, zgodnie
z ktérym, jezeli na stanowisko s¢dziowskie zglosit si¢ wigcej niz jeden kandydat, zespdt
opracowuje liste rekomendowanych kandydatow, przy ustalaniu kolejnosci na liscie kierujgc
si¢ przede wszystkim oceng ich kwalifikacji, a ponadto uwzgledniajagc doswiadczenie
zawodowe, w tym doswiadczenie w stosowaniu przepiséw prawa, dorobek naukowy, opinie
przetozonych, rekomendacje, publikacje i inne dokumenty dolgczone do karty zgloszenia,
a takze opini¢ kolegium wtasciwego sgdu.

Krajowa Rada Sgdownictwa stwierdzita, ze kandydaci spelniajg wymagania ustawowe,
okreslone w art. 6a § 1 pkt 1 w zw. z art. 6 § 1 pkt 1-4 oraz w art. 6a § 1 pkt 2 ustawy z dnia
25 lipca 2002 r. — Prawo o ustroju sgdéw administracyjnych (Dz.U. z 2021 r. poz. 137 ze zm.
—dalej: p.u.s.a.).

Podejmujac niniejszag uchwale, Rada uwzglednila konieczno$¢ wyrdzniania sie¢
przez kandydatéw wysokim poziomem wiedzy w dziedzinie administracji publicznej oraz
prawa administracyjnego 1 innych dziedzinach prawa zwigzanych z dzialaniem organdéw
administracji publicznej (art. 6a § 1 pkt 1 w zw. z art. 6 § 1 pkt 6 p.u.s.a.), a takze kryteria,
wymienione w art. 35 ust. 2 ustawy o KRS: oceny kwalifikacji, do§wiadczenie zawodowe,
dorobek naukowy, opinie przetozonych, rekomendacje, publikacje, a takze poziom uzyskanego
poparcia srodowiska sedziowskiego.

Po wszechstronnym rozwazeniu caloksztaltu okolicznosci sprawy Krajowa Rada

Sadownictwa — podzielajgc stanowisko zespotu — uznata, ze Prezydentowi Rzeczypospolite]



Polskiej zostanie przedstawiony wniosek o powotanie Pana Jacka Rafata Rejmana do petnienia

urzedu na stanowisku asesorskim w Wojewodzkim Sgdzie Administracyjnym w Poznaniu.

II
Charakterystyka kandydatow

Pan Jacek Rafal Rejman urodzil sie w 1974 r. w Wieruszowie. W 1998 r. ukonczyt
wyzsze studia prawnicze na Uniwersytecie im. Adama Mickiewicza w Poznaniu z oceng dobra,
uzyskujac tytul magistra. W okresie od pazdziernika 1999 r. do czerwca 2004 r. pracowat
na stanowisku specjalisty ds. administracyjno-prawnych w spoétkach prawa handlowego
w Poznaniu, a od lutego 2002 r. do czerwca 2004 r. — takze w szkole wyzszej w Poznaniu.
W czerwcu 2004 r. zostal zatrudniony w Sadzie Rejonowym w Poznaniu na stanowisku
referenta (XIII Wydzial Ksiag Wieczystych). Od lutego 2005 r. do grudnia 2007 r. pracowat
w tym Sadzie na stanowisku asystenta sedziego (VI Wydziat Grodzki, XX VI Wydziat Karny).
Po odbyciu pozaetatowej aplikacji sagdowej w okregu Sgdu Okregowego w Poznaniu,
we wrzesniu 2006 r. zlozyt egzamin sedziowski z tacznym wynikiem dobrym. W styczniu
2007 r. zostal wpisany na liste radcéw prawnych Okregowej Izby Radcéw Prawnych
w Poznaniu z jednoczesnym zawieszeniem prawa wykonywania zawodu. W okresie
od stycznia do maja 2008 r. byl zatrudniony na stanowisku asystenta sedziego
w Sadzie Apelacyjnym w Poznaniu (III Wydziat Pracy i Ubezpieczen Spotecznych). Z dniem
1 czerwca 2008 r. rozpoczat prace w Wojewodzkim Sadzie Administracyjnym w Poznaniu
na stanowisku asystenta sedziego. Z dniem 1 lipca 2011 r. uzyskal awans zawodowy
na stanowisko starszego asystenta s¢dziego. Obowigzki wykonuje w Wydziale II tego Sadu.

Kandydat realizuje = obowigzek  podnoszenia  kwalifikacji,  uczestniczac
w zréznicowanych formach doskonalenia zawodowego. W 2003 r. ukonczyt studia
podyplomowe w zakresie zarzadzania oswiatg na Uniwersytecie im. Adama Mickiewicza
w Poznaniu. W okresie od 28 maja 2009 r. do 3 czerwca 2011 r. odbyl szkolenie,
zorganizowane dla asystentdw sedziego przez Naczelny Sad Administracyjny, i ztozyt egzamin
koncowy z ogdlng oceng dobrg plus.

Praca i kwalifikacje kandydata zostaty ocenione pozytywnie w ocenach okresowych
oraz przez s¢dzidéw, z ktérymi wspotpracowat.

Oceng kwalifikacji Pana Jacka Rafata Rejmana sporzadzit Pan Jakub Zielinski — s¢dzia
Wojewddzkiego Sadu Administracyjnego w Poznaniu. Podkreslil, miedzy innymi,
ze Pan asystent jest uksztaltowanym, samodzielnym prawnikiem, posiadajgcym szerokg

4



wiedze teoretyczng w zakresie prawa administracyjnego, postepowania administracyjnego
1 sagdowoadministracyjnego, dodajac, ze z powodzeniem sporzadzal projekty uzasadnien
orzeczen takze w sprawach rozpoznawanych przez Naczelny Sad Administracyjny,
ktéore byly wielokrotnie cytowane przez inne sady, w tym przez Naczelny
Sad Administracyjny. Wyr6znil, ze kandydat jest autorytetem dla pozostatych asystentow,
ktorzy chetnie korzystajg z jego rad i pomocy podczas przygotowywania spraw. W konkluzji
wyrazil przekonanie, ze praca i kwalifikacje Pana Jacka Rafata Rejmana zastuguja na ocene
bardzo dobra.

W ocenie Rady w niniejszym postgpowaniu nominacyjnym pozostali kandydaci
nie  spelniajg  wszystkich  kryteriow  wyboru w  tak  wysokim  stopniu
jak Pan Jacek Rafal Rejman, przedstawiony Prezydentowi Rzeczypospolitej Polskiej
z wnioskiem o powotanie.

Pan Michal Czerniak urodzil si¢ w 1988 r. w Toruniu. Od kwietnia
2011 r. do lutego 2015 r. byt zatrudniony w Urzedzie Miasta Poznania na stanowisku
specjalisty do spraw obstugi jednostek pomocniczych miasta. W 2012 r. ukonczyl wyzsze
studia administracyjne na Uniwersytecie im. Adama Mickiewicza w Poznaniu z oceng dobrg
plus, uzyskujac tytul magistra. Od stycznia 2013 r. do chwili obecnej pelni funkcje kuratora
spotecznego w Zespole Kuratorskiej Stuzby Sadowej w Sadzie Rejonowym we Wrzesni.
W 2014 r. ukonczyl wyzsze studia prawnicze w Europejskiej Wyzszej Szkole Prawa
1 Administracji w Warszawie z oceng bardzo dobra, uzyskujac tytul magistra. Z dniem
9 lutego 2015 r. zostat zatrudniony w Wojewodzkim Sadzie Administracyjnym w Poznaniu,
poczatkowo na stanowiska referenta stazysty p.o. asystenta s¢dziego, od 1 listopada 2016 r.
na stanowisku asystenta sedziego, a od 1 maja 2022 r. do chwili obecnej pracuje na stanowisku
starszego asystenta sedziego.

Kandydat realizuje = obowigzek  podnoszenia  kwalifikacji,  uczestniczac
w zroéznicowanych formach doskonalenia zawodowego. W okresie od 29 marca 2017 r.
do 4 pazdziernika 2018 r. odbyl szkolenie dla asystentow sedziego, zorganizowane
przez Naczelny Sad Administracyjny, i zlozyl egzamin koncowy z ogdélng oceng
dostateczng plus.

Praca i1 kwalifikacje kandydata zostaly ocenione pozytywnie w ocenach okresowych
oraz przez s¢dzidw, z ktorymi wspotpracowat.

Oceng kwalifikacji Pana Michata Czerniaka sporzadzita Pani Katarzyna Nikodem
— sedzia Wojewddzkiego Sadu Administracyjnego w Poznaniu. Podkreslita, migdzy innymi,
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ze od poczatku drogi zawodowej kandydat zajmuje si¢ prawem administracyjnym. Z opinii
przetozonych wynika, ze jest osobg pracowita, sumienng i ambitng, a jego prace nalezy ocenié
wysoko. Sedzia opiniujgca pozytywnie ocenita projekty uzasadnien autorstwa kandydata,
wskazujac na réznorodng tematyke spraw, wnikliwg ich analize, uwzglednianie procedury
administracyjnej, prawa materialnego, wykladni systemowej, zasad konstytucyjnych,
pogladow doktryny i orzecznictwa, a takze fakt akceptacji projektow przez sedziego patrona
bez poprawek. W konkluzji stwierdzita, ze — z uwagi na stosunkowo krotki staz pracy
na stanowisku asystenta sedziego i ocen¢ dostateczng plus z egzaminu ze szkolenia
dla asystentdow sedziego, zorganizowanego przez Naczelny Sad Administracyjny
— kandydatura Pana Michata Czerniaka zastuguje na oceng dobra.

Kandydat zgtosil uwagi do oceny kwalifikacji, z ktérymi Krajowa Rada Sagdownictwa
zapoznala sie.

Pan Maciej Hoffman urodzit si¢ w 1985 r. w Chojnicach. W 2009 r. ukonczyt studia
politologiczne na Uniwersytecie Kazimierza Wielkiego w Bydgoszczy z oceng dobra,
uzyskujac tytul magistra. W 2012 r. ukonczyt wyzsze studia prawnicze na Uniwersytecie
Mikotaja Kopernika w Toruniu z oceng dobrg, uzyskujac tytul magistra. Z dniem 1 marca
2012 r. zostal zatrudniony w Wojewddzkim Sadzie Administracyjnym w Bydgoszczy,
poczatkowo na stanowisku referenta stazysty p.o. sekretarza sgdowego, a od 3 stycznia
2013 r. — asystenta sedziego. Od 17 listopada 2014 r. pracuje w Wojewddzkim Sadzie
Administracyjnym w Poznaniu — do 31 marca 2018 r. jako asystent sedziego, a od 1 kwietnia
2018 r. do chwili obecnej jako starszy asystent sedziego.

Kandydat realizuje = obowigzek  podnoszenia  kwalifikacji,  uczestniczac
w zroéznicowanych formach doskonalenia zawodowego. W okresie od 25 marca 2015 r.
do 23 listopada 2016 r. odbyt szkolenie dla asystentéw sedziego, zorganizowane
przez Naczelny Sad Administracyjny, i ztozyl egzamin koncowy z wynikiem dobrym plus.
W czerwcu 2020 r. zlozyt egzamin radcowski z lgcznym wynikiem pozytywnym.

Praca i kwalifikacje kandydata zostaty ocenione pozytywnie w ocenach okresowych
oraz przez sedziéw, z ktérymi wspolpracowat.

Oceng kwalifikacji Pana Macieja Hoffmana sporzadzita Pani Donata Starosta
— sedzia Wojewodzkiego Sadu Administracyjnego w Poznaniu. Podkreslita, miedzy innymi,
ze kandydat jest juz dobrze uksztalttowanym i samodzielnym prawnikiem, posiada bardzo
szerokg wiedze teoretyczng w zakresie prawa administracyjnego, post¢powania
administracyjnego i sgdowoadministracyjnego oraz umiej¢tnos¢ dokonywania interpretacji
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przepisOw prawa, a obowigzki wykonuje solidnie i wzorowo. Reasumujgc, stwierdzita,
ze kandydatura Pana Macieja Hoffmana zastuguje na ocene bardzo dobra.

Pan Marcin Wlodzimierz Kubiak urodzit sie¢ w 1976 r. w Poznaniu.
W 2001 r. ukonczyt wyzsze studia prawnicze na Uniwersytecie Mikotaja Kopernika w Toruniu
z oceng bardzo dobrg, uzyskujgc tytul magistra. Od lutego do czerwca 2002 r.
byl zatrudniony w kancelarii adwokackiej w Bydgoszczy jako pracownik biurowy. W lutym
2003 r. pracowal w takim samym charakterze w kancelarii komornika sgdowego przy Sadzie
Rejonowym w Srodzie Wielkopolskiej. Od 1 do 31 marca 2004 r. byl zatrudniony jako
przedstawiciel handlowy w spolce prawa handlowego w Gdyni. Z dniem 1 kwietnia 2004 r.
zostal zatrudniony w Wojewddzkim Sgdzie Administracyjnym w Poznaniu, poczgtkowo jako
referent-stazysta, nastepnie sekretarz sgdowy (po zdanym w maju 2005 r. egzaminie
na to stanowisko — z wynikiem bardzo dobrym), a od 1 sierpnia 2006 r. jako asystent sedziego.
Z dniem 1 pazdziernika 2011 r. uzyskal awans zawodowy na stanowisko starszego
asystenta sedziego.

Kandydat realizuje = obowigzek  podnoszenia  kwalifikacji,  uczestniczac
w zréznicowanych formach doskonalenia zawodowego. W okresie od 8 listopada
2007 r. do 15 kwietnia 2009 r. odbyl szkolenie dla asystentow sedziego, zorganizowane
przez Naczelny Sad Administracyjny, i ztozyt egzamin koncowy z wynikiem dostatecznym.
Uchwatg Rady Dyscypliny Naukowej — Nauki Prawne Wydzialu Prawa i Administracji
Uniwersytetu Mikotaja Kopernika w Toruniu z dnia 16 marca 2021 r. zostal mu nadany stopien
doktora w dziedzinie nauk spolecznych, w dyscyplinie nauk prawnych (rozprawa doktorska
pt. Publicznoprawne ograniczenia prawa wlasnosci nieruchomosci w  procesie
inwestycyjno-budowlanym). Jest autorem publikacji z zakresu prawa administracyjnego
1 sgdowoadministracyjnego.

Praca i1 kwalifikacje kandydata zostaly ocenione pozytywnie w ocenach okresowych
oraz przez sedziow, z ktérymi wspotpracowat.

Oceng kwalifikacji Pana Marcina Wlodzimierza Kubiaka sporzgdzit Pan Maciej Busz
— sedzia Wojewddzkiego Sgdu Administracyjnego w Poznaniu. Zaznaczyl, ze kandydat
posiada szerokg wiedze teoretyczng i praktyczng w zakresie prawa administracyjnego
1 postgpowania sgdowoadministracyjnego, dokladnie i terminowo wywiazuje si¢ ze swoich
obowigzkdéw, jest wspotautorem publikacji z zakresu prawa administracyjnego, a do tego
legitymuje si¢ wieloletnim stazem pracy na stanowiskach zwigzanych ze stosowaniem prawa.
Sedzia opiniujgcy wyrazit przekonanie, ze kandydat jest uksztaltowanym, dojrzatym
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prawnikiem, co potwierdzaja projekty uzasadnien jego autorstwa. Majac jednak na uwadze
zastrzezenia sedziéw przelozonych co do braku systematycznosci kandydata — mimo jego
samodzielno$ci — i wynikajacej stad koniecznosci sprawowania statej kontroli postepu
wykonania przez niego powierzonych czynnosci, w konkluzji stwierdzil, ze kandydatura Pana
Marcina Wlodzimierza Kubiaka zastuguje na ocene dobra plus.

Pan Mateusz Lewandowski urodzit si¢ w 1989 r. w Bydgoszczy. W 2013 r. ukonczyt
wyzsze studia prawnicze na Uniwersytecie Mikotaja Kopernika w Toruniu z oceng dobra,
uzyskujac tytul magistra. Z dniem 1 wrzesnia 2013 r. zostal zatrudniony w Sgdzie Rejonowym
w Bydgoszczy na stanowisku asystenta sedziego (XIV Wydziat Karny, a nastepnie 111 Wydziat
Karny). Od 10 stycznia 2018 r. do chwili obecnej pelni obowigzki stuzbowe, w ramach
udzielonej delegacji, na stanowisku glownego specjalisty w Departamencie Prawa
Administracyjnego Ministerstwa Sprawiedliwosci (Wydziat Procesowy, Wydziatl Zagadnien
Administracyjnych).

Kandydat podnosi kwalifikacje, uczestniczac w szkoleniach zawodowych.
We wrzesniu 2015 r. ukonczyt staz asystencki, zorganizowany przez Prezesa Sadu
Apelacyjnego w Gdansku (z og6lng oceng bardzo dobrg). Aktualnie jest w trakcie odbywania
uzupelniajgcej aplikacji sedziowskiej w Krajowej Szkole Sadownictwa i Prokuratury.

Praca i kwalifikacje kandydata zostaly ocenione pozytywnie w ocenach okresowych
oraz przez s¢dzidw, z ktérymi wspolpracowal (zarowno za czas wykonywania obowigzkow
asystenta sedziego oraz czas delegacji do Ministerstwa Sprawiedliwosci).

Oceng kwalifikacji Pana Mateusza Lewandowskiego sporzadzit Pan Szymon Widtak
— sedzia Wojewoddzkiego Sadu Administracyjnego w Poznaniu. Pan sedzia odstgpit
od merytoryczne] oceny kandydata, stwierdzajac, ze nie spelnia on warunkéw formalnych
dla ubiegania si¢ o stanowisko asesora w wojewodzkim sgdzie administracyjnym z uwagi
na zbyt krétki okres zatrudnienia w Departamencie Prawa Administracyjnego Ministerstwa
Sprawiedliwos$ci 1 niemoznos$¢ uznania pracy wykonywanej przez niego na stanowisku
asystenta sedziego w wydziale karnym za zwigzang ze stosowaniem prawa administracyjnego
w rozumieniu art. 6a p.u.s.a. Zaznaczyt przy tym, ze kandydat nie przedstawit ani nie powotat
si¢ na zadne akty czy dokumenty z okresu wykonywania obowigzkow asystenta sedziego.
Podkreslil jednoczesnie, ze jego stanowisko dotyczy kwestii spetnienia formalnego wymogu
szescioletniego zatrudnienia na stanowiskach zwigzanych ze stosowaniem lub tworzeniem
prawa administracyjnego i1 nie przekresla mozliwosci dalszego rozwoju zawodowego
czy poszerzania przez kandydata doswiadczenia zawodowego i w rezultacie ubiegania sie
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o stanowisko asesora sagdowego po spelnieniu formalnego warunku z art. 6a § 1 pkt 2 p.u.s.a.
W konkluzji sedzia opiniujacy wyrazil przekonanie, ze Pan Mateusz Lewandowski
nie legitymuje si¢ odpowiednim doswiadczeniem zawodowym do ubiegania sie o powotanie
na stanowisko asesora sgdowego w wojewodzkim sadzie administracyjnym.

Kandydat zgtosil uwagi do oceny kwalifikacji, z ktorymi Krajowa Rada Sgdownictwa
zapoznala sie.

Pan Andrzej Wojciech Malinowski urodzit si¢ w 1972 r. w Gorzowie Wielkopolskim.
W 1999 r. ukonczyt wyzsze studia prawnicze na Uniwersytecie im. Adama Mickiewicza
w Poznaniu z oceng bardzo dobrg, uzyskujac tytul magistra. Od 3 do 23 listopada 1999 r.
byl zatrudniony w kancelarii notarialnej w Poznaniu na stanowisku sekretarza.
Od stycznia do listopada 2000 r. pracowal w spolce prawa handlowego w Warszawie
na stanowisku asystenta prezesa. Od 27 listopada 2000 r. do 31 grudnia 2002 r. byt zatrudniony
w Izbie Skarbowej w Zielonej Goérze Osrodku Zamiejscowym w Gorzowie Wielkopolskim,
poczatkowo na stanowisku starszego referenta, a nastepnie inspektora (Referat podatkow
posrednich). Z dniem 1 lutego 2004 r. zostal zatrudniony w Wojewodzkim Sadzie
Administracyjnym w Warszawie. Poczgtkowo wykonywat obowigzki na stanowisku asystenta
sedziego, od 1 wrzesnia do 31 grudnia 2004 r. — na stanowisku sekretarza sgdowego,
a z dniem 1 stycznia 2005 r. zostal ponownie zatrudniony na stanowisku asystenta sedziego.
Po odbyciu pozaetatowej aplikacji sgdowej, poczatkowo w okregu Sgadu Okregowego
w Poznaniu, a nastepnie Sagdu Okregowego w Warszawie, we wrzesniu 2005 r. ztozyt egzamin
sedziowski z tgcznym wynikiem dostatecznym. Z dniem 1 lipca 2011 r. uzyskal awans
zawodowy na stanowisko starszego asystenta sedziego. Od 10 lipca 2017 r. do chwili obecne;j
pracuje na takim samym stanowisku w Wojewddzkim Sgdzie Administracyjnym
w Poznaniu.

Kandydat realizuje = obowigzek  podnoszenia  kwalifikacji,  uczestniczgc
w zroznicowanych formach doskonalenia zawodowego. W okresie od 11 kwietnia 2007 r.
do 29 pazdziernika 2008 r. odbyt szkolenie dla asystentow sedziego, zorganizowane
przez Naczelny Sad Administracyjny, i zlozyl egzamin koncowy z wynikiem dobrym.
Jest autorem jednej publikacji z zakresu prawa cywilnego (2004 r.). Uzyskat wpis na liste
radcow prawnych Okregowej Izby Radcow Prawnych w Warszawie (od 2005 r.) oraz na listg
adwokatow Izby Adwokackiej w Warszawie (od 2006 r.), ale nie wykonuje i nigdy

nie wykonywat zadnego z tych zawodow.



Praca 1 kwalifikacje kandydata zostaly ocenione pozytywnie w ocenach okresowych
oraz przez s¢dzidow, z ktorymi wspotpracowat.

Ocene kwalifikacji kandydata sporzadzit Pan Maciej Busz — sedzia Wojewddzkiego
Sadu Administracyjnego w Poznaniu. Zaznaczyl, migdzy innymi, Zze opiniowany spelnia
przestanki formalne dla powotania na stanowisko asesora sgdowego w wojewddzkim sgdzie
administracyjnym, jest uksztaltowanym, samodzielnym prawnikiem posiadajgcym wiedze
w  zakresie prawa administracyjnego oraz  postepowania  administracyjnego
1 sadowoadministracyjnego. Sedzia opiniujgcy podnidst, ze analiza przedstawionych
projektow uzasadnien orzeczen dowodzi dobrego poziomu merytorycznego kandydata,
ale zdarzaly si¢ w nich pewne niedoskonatosci (w czesci zdarzeniowej), a z informacji
uzyskanych w Sekretariacie Wydziatu III Wojewddzkiego Sadu Administracyjnego
w Poznaniu wynika za$, ze kandydat nie wykazuje si¢ nadmiernym zaangazowaniem
ani samodzielng inicjatywg w opracowywanie spraw sedziow, z ktérymi wspolpracuje.
W konkluzji sedzia opiniujgcy stwierdzit, ze kandydatura Pana Andrzeja Wojciecha
Malinowskiego zastuguje na oceng dostateczng plus.

Kandydat zglosil uwagi do oceny kwalifikacji, z ktorymi Krajowa Rada Sgdownictwa
zapoznala sie.

Pan Wojciech Antoni Rost urodzil si¢ w 1987 r. w Poznaniu. W 2011 r. ukonczyt
wyzsze studia na kierunku europeistyka na Uniwersytecie im. Adama Mickiewicza w Poznaniu
z oceng bardzo dobrg, uzyskujgc tytul magistra. W latach 2011-2016 byt zatrudniony
na stanowisku wyktadowcy w Wielkopolskiej Wyzszej Szkole Spoteczno-Ekonomicznej
w Srodzie Wielkopolskiej. W 2013 r. ukonczyt wyzsze studia prawnicze na Uniwersytecie
im. Adama Mickiewicza w Poznaniu z oceng bardzo dobra, uzyskujac tytut magistra. Z dniem
1 marca 2014 r. zostal zatrudniony w Wojewodzkim Sgdzie Administracyjnym w Poznaniu,
poczatkowo na stanowisku p.o. asystenta sedziego, a nastepnie asystenta sedziego.
Od 1 grudnia 2019 r. do chwili obecnej pracuje w tym Sgdzie na stanowisku starszego
asystenta sedziego.

Kandydat realizuje obowigzek podnoszenia kwalifikacji, biorgc udziat
w zroznicowanych formach doskonalenia zawodowego. W latach 2013-2019 uczestniczyt
w stacjonarnych studiach doktoranckich na Wydziale Prawa i Administracji Uniwersytetu
im. Adama Mickiewicza w Poznaniu. W okresie od 25 marca 2015 r. do 23 listopada
2016 r. odbyt szkolenie dla asystentow se¢dziego, zorganizowane przez Naczelny
Sad Administracyjny, 1 zlozyt egzamin konicowy z wynikiem bardzo dobrym. Na podstawie
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rozprawy doktorskiej pt. Cywilnoprawne przestanki ograniczajgce ponowne wykorzystywanie
informacji sektora publicznego, uchwata Rady Naukowej Dyscypliny Nauki Prawne Wydziatu
Prawa i Administracji Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu z dnia 28 czerwca
2022 r. zostal mu nadany stopienn naukowy doktora w dziedzinie nauk spolecznych
w dyscyplinie nauki prawne. Jest autorem kilku publikacji z zakresu prawa administracyjnego
oraz trzech glos do wyrokow Trybunatu Sprawiedliwosci UE.

Praca i kwalifikacje kandydata zostaly ocenione pozytywnie w ocenach okresowych
oraz przez s¢dziow, z ktorymi wspotpracowal.

Ocene kwalifikacji Pana Wojciecha Antoniego Rosta sporzadzila Pani Donata Starosta
— sedzia Wojewodzkiego Sadu Administracyjnego w Poznaniu. Stwierdzila, migdzy innymi,
ze kandydat jest z calg pewnoscig dobrze uksztaltowanym i samodzielnym prawnikiem,
posiada szerokg wiedze teoretyczng w zakresie prawa administracyjnego, postgpowania
administracyjnego i1 sgdowoadministracyjnego oraz w zakresie innych gatezi prawa.
Zaznaczyla, ze powierzone obowigzki wykonuje szybko i doktadnie, bezkolizyjnie Igczac
prace naukowg z obowigzkami asystenta sedziego. W konkluzji wyrazita przekonanie,
ze kandydatura Pana Wojciecha Antoniego Rosta zastuguje na ocene¢ bardzo dobra.

Pani Agnieszka Lucyna Roszkowiak urodzita si¢ w 1979 r. w Poznaniu. Od czerwca
do pazdziernika 2001 r. oraz od sierpnia 2003 r. do stycznia 2004 r. pracowala
w kancelariach radcéw prawnych w Poznaniu. W 2006 r. ukonczyla wyzsze studia prawnicze
na Uniwersytecie im. Adama Mickiewicza w Poznaniu z oceng bardzo dobra, uzyskujac tytut
magistra. Z dniem 1 pazdziernika 2007 r. zostala zatrudniona w Wojewodzkim Sadzie
Administracyjnym w  Poznaniu, poczatkowo na stanowisku asystenta sedziego,
a od 1 pazdziernika 2013 r. — na stanowisku starszego asystenta sedziego.

Kandydatka realizuje obowigzek podnoszenia kwalifikacji, biorac udzial
w zréznicowanych formach doskonalenia zawodowego. Odbyta staz urzgdniczy i w czerwcu
2008 1. zlozyla egzamin na stanowisko urzednika sadowego, z wynikiem bardzo dobrym.
W okresie od 5 czerwca 2013 r. do 4 grudnia 2014 r. odbyta szkolenie dla asystentow s¢dziego,
zorganizowane przez Naczelny Sad Administracyjny, i zlozyla egzamin konicowy z wynikiem
dobrym. W marcu 2015 r. zlozyla egzamin radcowski z wynikiem pozytywnym.
Jest wspotautorkg monografii — w postaci opracowan pism procesowych i orzeczen sagdowych
w sprawach sgdowoadministracyjnych — oraz publikacji z zakresu metodyki pracy

w sgdach administracyjnych (2014-2019).
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Praca 1 kwalifikacje kandydatki zostaly ocenione pozytywnie w ocenach okresowych
oraz przez sedziow, z ktérymi wspotpracowata.

Ocene kwalifikacji Pani Agnieszki Lucyny Roszkowiak sporzadzit Pan Jakub Zielifiski
— sedzia Wojewodzkiego Sadu Administracyjnego w Poznaniu. Podnidst, miedzy innymi,
ze kandydatka jest uksztalttowanym, samodzielnym prawnikiem, posiadajgcym szerokg wiedze
teoretyczng w zakresie prawa administracyjnego, postepowania administracyjnego
i sadowoadministracyjnego, a obowigzki wykonuje szybko i doktadnie. W konkluzji sedzia
opiniujacy wyrazil przekonanie, ze kandydatura Pani Agnieszki Lucyny Roszkowiak zastuguje
na oceng bardzo dobrg.

ITI

Poréwnanie kandydatéw

W kazdym postgpowaniu nominacyjnym Krajowa Rada Sgdownictwa dokonuje oceny
kandydatow na podstawie zalgczonych materialow, ocenianych indywidualnie. Rada jest
wyposazona w prawo swobodnej oceny zgromadzonego materialu i mozliwo$¢ nadania
decydujacego znaczenia okreslonym, wybranym kryteriom ustawowym, na podstawie ktorych
podejmuje uchwale. Od stanu faktycznego konkretnej sprawy =zalezy, jakie kryteria
sg stosowane przez Rade w danym postepowaniu, w szczegolnosci co do rozpatrywanych
facznie kryteriow, na ktore sktadajg sie: kwalifikacje, doswiadczenie zawodowe, poparcie
srodowiska sedziowskiego oraz dane potwierdzajgce zdobycie umiejetnosci dodatkowych.

Zadaniem Rady bylo przeprowadzenie weryfikacji i dokonanie wyboru tej osoby,

ktora spetnia wszystkie kryteria — oceniane tgcznie — najpelniej i w najwyzszym stopniu.

Kryteria oceny kandydatéow przyjete przez Krajowa Rade Sadownictwa:

1. Przy podejmowaniu decyzji Krajowa Rada Sadownictwa kierowata sie ocenami
kwalifikacyjnymi oraz doswiadczeniem zawodowym kandydatow.

Krajowa Rada Sgdownictwa uwzglednita, ze bardzo dobre oceny kwalifikacji uzyskali:
Pan Maciej Hoffman, Pan Jacek Rafal Rejman, Pan Wojciech Antoni Rost oraz Pani
Agnieszka Lucyna Roszkowiak. Pozostali kontrkandydaci nie otrzymali tak wysokich ocen
kwalifikacyjnych.

Majac na uwadze bardzo wysokie kwalifikacje wyzej wymienionych osdb, Rada
positkowata si¢ kryterium dtugosci stazu pracy. Sposrod kandydatow, ktérzy uzyskali bardzo
dobre oceny kwalifikacji, najdtuzszym stazem pracy na stanowisku asystenta sedziego
w sgdownictwie administracyjnym legitymuje si¢ Pani Agnieszka Lucyna Roszkowiak
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(od 1 pazdziernika 2007 r.), nastepnie Pan Jacek Rafal Rejman (od 1 czerwca 2008 r.),
Pan Maciej Hoffman (od 3 stycznia 2013 r.), a najkrotszym — Pan Wojciech Antoni Rost
(od 1 marca 2014 r.). Rada uwzglednita przy tym, ze staz pracy Pani Agnieszki Lucyny
Roszkowiak jest dluzszy od stazu pracy Pana Jacka Rafala Rejmana o osiem miesiecy, biorgc
pod uwage zatrudnienie w sgdownictwie administracyjnym. Jednakze wybrany kandydat
od lutego 2005 r. do konca maja 2008 r. pracowatl jako asystent sedziego w strukturach
sagdownictwa powszechnego, do tego odbyl aplikacje sadowg i zlozyl egzamin sedziowski
z tgcznym wynikiem dobrym.

W  ocenie Krajowej Rady Sadownictwa przedstawione okolicznosci, tj. ocena
kwalifikacyjna, staz pracy na stanowiskach zwigzanych ze stosowaniem prawa, a takze
réznorodno$¢ doswiadczenia zawodowego — w kontekscie jego przydatnosci do petnienia
obowigzkdéw orzeczniczych na stanowisku asesora sadowego w wojewddzkim sgdzie
administracyjnym — przemawiajg za uznaniem Pana Jacka Rafala Rejmana za kandydata
spetniajgcego w niniejszej procedurze konkursowej kryteria wyboru w stopniu uzasadniajgcym
przedstawienie Prezydentowi Rzeczypospolitej Polskiej do powotania.

2. Krajowa Rada Sgdownictwa uwzglednita opini¢ Kolegium Wojewddzkiego Sadu
Administracyjnego w Poznaniu.

Podczas posiedzenia 9 maja 2022 r. Kolegium Wojewddzkiego Sadu Administracyjnego
w Poznaniu zaopiniowato kandydatow, oddajgc: na Pana Michata Czerniaka — 2 glosy

2

»za’, 1 glos ,przeciw” 1 2 glosy ,wstrzymujace si¢”, na Pana Macieja Hoffmana
- 5 gloséw ,za”, 0 glosow ,przeciw”, 0 glosow ,wstrzymujacych sie”,
na Pana Marcina Wtodzimierza Kubiaka — 0 gloséw ,,za”, 0 glosdéw ,,przeciw”, 5 gloséw
»wstrzymujacych si¢”, na Pana Mateusza Lewandowskiego — 0 glosow ,.za”, 5 gloséw
»przeciw”, 0 glosow ,,wstrzymujacych si¢”, na Pana Andrzeja Wojciecha Malinowskiego
— 0 glosow ,,za”, 3 glosy ,,przeciw”, 2 glosy ,,wstrzymujgce si¢”, na Pana Jacka Rafata Rejmana

2

— 5 glosow ,za”, 0 glosow ,przeciw”, 0 glosow ,wstrzymujagcych sie”, na Pana
Wojciecha Antoniego Rosta — 5 gltosow ,,za”, 0 gltosow ,,przeciw”, 0 glosow ,,wstrzymujacych
si¢”, a na Panig Agnieszk¢ Lucyne Roszkowiak — 2 glosy ,,za”, 0 gltosow ,,przeciw”, 3 glosy
»Wstrzymujace sig”.

Najwigcej glosow ,,za” podczas glosowania tego gremium uzyskato trzech kandydatow:
Pan Maciej Hoffman, Pan Jacek Rafat Rejman i Pan Wojciech Antoni Rost (po 5 gltoséw ,,za™).

W poréwnaniu do wybranego kandydata Pan Maciej Hoffman i Pan Wojciech Antoni Rost
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legitymujg si¢ jednak krotszym stazem pracy na stanowisku asystenta sedziego w sadownictwie
administracyjnym.

Pani Agnieszka Lucyna Roszkowiak, ktora otrzymala bardzo dobrg ocene kwalifikacji
1 legitymuje si¢ najdluzszym stazem pracy na stanowisku asystenta sedziego w sgdownictwie
administracyjnym, w pordwnaniu do wybranego kandydata, otrzymata tylko 2 glosy ,,za”
podczas glosowania Kolegium Wojewodzkiego Sadu Administracyjnego w Poznaniu. Takg
samg liczbe glosow ,,za” otrzymat Pan Michal Czerniak. Pozostali kandydaci nie otrzymali
za$ zadnych gloséw ,,za” podczas glosowania tego gremium.

3. W ocenie Krajowej Rady Sadownictwa Pan Jacek Rafal Rejman posiada bardzo
wysokie kwalifikacje merytoryczne, wszechstronne i wieloletnie doswiadczenie zawodowe
oraz stale poglebiang wiedz¢ prawniczg, dajace rekojmi¢ wykonywania obowigzkow
orzeczniczych na stanowisku asesorskim w wojewddzkim sadzie administracyjnym
na najwyzszym poziomie.

O przedstawieniu Prezydentowi Rzeczypospolitej Polskiej Pana Jacka Rafata Rejmana
zadecydowal caloksztalt okolicznosci sprawy, w szczegdlnosci: wnioski plyngce z bardzo
wysokiej oceny jego pracy i kwalifikacji (ocena ,,bardzo dobra™) oraz z opinii stuzbowych,
réznorodne 1 wieloletnie doswiadczenie zawodowe, przede wszystkim na stanowisku
asystenta sedziego i starszego asystenta sedziego (w sgdownictwie administracyjnym,
jak i asystenta sedziego w sadownictwie powszechnym), odbycie aplikacji sgdowej i uzyskanie
wysokiej oceny z egzaminu se¢dziowskiego oraz poziom poparcia, wyrazony podczas

gltosowania Kolegium Wojewddzkiego Sagdu Administracyjnego w Poznaniu.

IV
Wyniki glosowania Rady

W glosowaniu na posiedzeniu Krajowej Rady Sgdownictwa dnia 28 lipca 2022 r.
oddano na:

2

— Pana Michala Czerniaka 4 glosy ,za” oraz 1 glos ,przeciw”, przy 9 glosach
»wstrzymujacych si¢” (oddano ogdtem 14 glosow);

— Pana Macieja Hoffmana 5 gloséw ,za” oraz 1 glos ,przeciw”, przy 10 glosach
»wstrzymujacych sie” (oddano ogdtem 16 glosow);

— Pana Marcina Wtlodzimierza Kubiaka 2 glosy ,za” oraz 1 glos ,przeciw”,

przy 13 glosach ,,wstrzymujacych si¢” (oddano ogdtem 16 gltosoéw);
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— Pana Mateusza Lewandowskiego 2 glosy ,,za” oraz 2 glosy ,,przeciw”, przy 12 glosach
»wstrzymujacych si¢” (oddano ogdtem 16 glosow);

22

— Pana Andrzeja Wojciecha Malinowskiego 3 glosy ,za” oraz 2 glosy ,.przeciw”,
przy 10 glosach ,,wstrzymujacych si¢” (oddano ogdtem 15 glosow);
— Pana Jacka Rafala Rejmana 15 gloséw ,,za”, przy braku gloséw ,,przeciw” i 2 glosach
»wstrzymujacych sie” (oddano ogétem 17 glosow);
— Pana Wojciecha Antoniego Rosta 7 gloséw ,,za” oraz 1 glos ,,przeciw”, przy 6 glosach
»wstrzymujacych si¢” (oddano ogdtem 14 glosow);
— Panig Agnieszk¢ Lucyne¢ Roszkowiak 3 glosy ,za” oraz 1 glos ,przeciw”,
przy 12 glosach ,,wstrzymujacych si¢” (oddano ogdtem 16 gltosdéw).
Wymagang bezwzgledng wigkszos¢ gloséw uzyskata zatem kandydatura

Pana Jacka Rafata Rejmana.

Tym samym Krajowa Rada Sgdownictwa podjeta uchwale, jak na wstepie.

]

aﬁafal Puchalski
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POUCZENIE

Od uchwaly Krajowej Rady Sadownictwa uczestnik postgpowania moze odwota¢ si¢ do Sadu Najwyzszego
z powodu sprzeczno$ci uchwaly Rady z prawem. Odwolanie wnosi si¢ za posrednictwem Przewodniczacego Rady
w terminie dwutygodniowym od dorgczenia uchwaly z uzasadnieniem. Do postepowania przed Sadem
Najwyzszym stosuje si¢ przepisy Kodeksu postgpowania cywilnego o skardze kasacyjnej, przy czym
nie stosuje sie art. 87' k.p.c. (art. 44 ust. 1-3 ustawy z dnia 12 maja 2011 r. o Krajowej Radzie Sadownictwa;
Dz.U. 22021 r. poz. 269).
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